TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2010/2011

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SRT00229/2010
DATA DE REGISTRO NO MTE: 08/09/2010

NUMERO DA SOLICITACAO: MR018264/2010

NUMERO DO PROCESSO: 46290.000425/2010-81

DATA DO PROTOCOLO: 16/04/2010

NUMERO DO PROCESSO DA CONVENCAO 46290.000655/2009-
COLETIVA PRINCIPAL: 15

DATA DE REGISTRO DA CONVENCAO COLETIVA

PRINCIPAL : 24/08/2009

SIN DOSEMP EM ESTAB DE SERV DE SAUDE DE ANAPOLISSC/, CNPJn.
00.045.179/0001-01, neste ato representado(@) por seu Presidente, Sr(a). JOAO
RIBEIRO NETO;

E

SINDICATO DOSHOSPITAIS E ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS DE
SAUDE NO ESTADO DE GOIAS, CNPJn. 00.015.677/0001-01, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE SILVERIO PEIXOTO GUIMARAES,
celebram o presente TERMO ADITIVO A CONVEN(;AO COLETIVA DE
TRABALHO, estipulando as condic¢des de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo a Convencdo Coletiva de
Trabalho no periodo de 1° de abril de 2010 a 31 de marco de 2011 e a data-base da
categoriaem 1° de abril.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo a Convencgéo Coletiva de Trabalho abrangerd a(s)
categoria(s) Empregados em Estabelecimentos de Servigos de Saude em Geral,
com abrangénciaterritorial em Barro Alto/GO, Carmo do Rio Verde/GO,
Catal@o/GO, Ceres/GO, Crixas/GO, Formosa/GO, Goiandira/GO, Goianeésia/GO,
Ipameri/GO, Itapaci/GO, Jaragud/GO, Leopoldo de Bulhdes/GO, Mara Rosa/GO,
Minagu/GO, Neropolis/GO, Niquelandia/GO, Orizona/GO, Pilar de Goias/GO,
Pires do Rio/GO, Porangatu/GO, Rialma/GO, Rianapolis/GO, Rubiataba/GO,
S&o Miguel do Araguaia/GO, Silvania/GO, Uruacu/GO, Uruana/GO, Urutai/GO e
Vianopolis/GO.

Salarios, Reajustes e Pagamento
Piso Salarial
CLAUSULA TERCEIRA - SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTOS

As clausulas 3.2 (terceira) e 4.2 (quarta) passam a vigorar a partir de



1.°9/04/2010, com a seguinte redacéo:

E assegurado a todos os empregados beneficiados pela presente convencéo
coletiva de trabalho uma reposicéo salarial de 5% (cinco por cento), a incidir
sobre os salarios vigentes em maio/2009, a vigorar a partir de 1.°/04/2010,
ficando assegurado aos profissionais abaixo- relacionados os salarios minimos
nos seguintes valores:

Técnico em enfermagem R$ 570,00
Auxiliar de enfermagem R$ 540,00
Secretéria / Recepcionista R$ 548,00
Servicos gerais R$ 530,00

Saude e Seguranca do Trabalhador
Condigdes de Ambiente de Trabalho

CLAUSULA QUARTA - INSALUBIRDADE

A Clausula 24.7 (vigésima quarta) da atual Convencao Coletiva de Trabalho do periodo
1.°/05/2009 a 31/03/2011 passa a vigorar, a partir de 1.°/04/2010, com a seguinte
redacao:

Todos os empregados abrangidos pela presente convencao coletiva de trabalho farao
jus ao adicional de insalubridade, independente de laudo técnico, no percentual de 20%
(vinte por cento), calculado sobre o piso de servicos gerais.

0 adicional devido, em grau minimo e médio, esta englobado no caput, e o adicional em
grau maximo, quando constatado por laudo técnico sera devido no percentual de 40%
(quarenta por cento), calculado sobre a base do piso correspondente de servicos gerais.

JOAO RIBEIRO NETO
Presidente
SIN DOSEMP EM ESTAB DE SERV DE SAUDE DE ANAPOLISSC/

JOSE SILVERIO PEIXOTO GUIMARAES
Presidente
SINDICATO DOSHOSPITAISE ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS DE
SAUDE NO ESTADO DE GOIAS

ANEXOS
ANEXO | - ABRANGENCIA TERRITORIAL



Pertence a Extencdo de Base além das cidades ja citadas na presente convencgao as
seguintes cidades:

| - Abadiania

Il - Alexania

[11 - Campos Belos de Goias
IV - Corumbé de Goias

V - Cristalina

VI - Goiangpolis

VIl - Mundo Novo de Goias
VIII - Nova Gloria

IX - Pirendpolis

X - Plandtina

XI - Padre Bernado

XII - Santa Terezinha de Goias
X1 - Vaparaiso

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do
Trabalho e Emprego na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br .



